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Proceso: GESTIÓN DE LA
PLANEACIÓN
INSTITUCIONAL.

 Clase de Proceso:

Lider del Proceso: DIRECTOR OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
Nombre del Indicador: EJECUCIóN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIóN. PLAN DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL
Tipo: EFICACIA
Objetivo del Indicador: Planificar el desarrollo institucional, mediante la formulación, evaluación y segumiento

de programas, proyectos y acciones hacia el logro del Proyecto Educativo Institucional
Forma de Cálculo del
Indicador:

(No. De proyectos Ejecutados/No. De proyectos formulados) x 100%

Interpretación del Indicador:
Rango de Gestión:
Meta: 5% de aumento semestral
Frecuencia: SEMESTRAL
Decisiones Sobre su
Resultados:
Fuente de la Información
(Origen de los datos):

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Consideraciones
Adicionales:

Se establece la meta de incremento del 5% semestral,para que al finalizar el año 10
se cumpla en un 100%

COMITÉ OPERATIVO PROCESO LIDER DE PROCESO

Elaboró Aprobó
2013-07-04 2013-07-04
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